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Thema

In Unternehmen wird sich haufig Uber zu viel Chaos beschwert
und dass immer mehr reagiert als agiert wird. Woran liegt das
und wie kann man die Situation verbessern? In den meisten
Fallen fehlt eine klare Fokussierung bzw. ist diese nur dem
Management bekannt. Um den Mitarbeitern auf allen Ebenen
einen klare Entscheidungshilfe zu geben muss diese Information
aber bestimmten Formen gentgen und hinreichend
kommuniziert werden. Keine Angst, wir reden hier nicht Gber
langwierige Prozesse zur Visions und Werte Findung. In diesem
2-tagigen Workshop sind die Grundsteine gelegt.

Konzeption

Am ersten Tag wird die Gruppe eingewiesen und bildet mehrere
Gruppen von 3-4 Personen. In diesen Kleingruppen werden
Antworten auf eine handvoll grundlegender Fragen erarbeitet.
Am zweiten Tag tragen wir die Ergebnisse der Gruppenarbeiten
zusammen und bilden daraus eine Scorecard, die fortan als
Entscheidungshilfe dient. Auch die Fortschritte unserer Ziele
werden darin dokumentiert.

Methoden

In der groBen Gruppe wenden wir, wie in allen ,Streitberg-
Workshops“, die Methode der Blickpunktrunde an. Dies ist eine
Moderationsmethode, die lange Diskussionen vermeidet und das
das Potenzial der ganzen Gruppe abholt.

Wir arbeiten in diesem Workshop in Kleingruppen, so entsteht
meist verschiede Losungsansatze, die wir anschlieBend im
Plenum kombinieren.

Nutzen

In diesen zwei Tagen erschaffen Sie ein Hilfsmittel, welches Sie
und das kompette Unternehmen fokusiert halt. Sie reduzieren
das Chaos inihrem Unternehmen und werden wieder agieren
statt reagieren.

/D\ Workshop Fokussierung

Zielgruppe

Fuhrungsteams
Projektteams
Menschen, die gemeinsam Handeln

Voraussetzungen
keine

Dauer

2 Tage

Ablauf

1. Tag: Gruppenarbeiten
2. Tag: Syntese & Analyse

Teilnehmer
Min. 8 Teilnehmer
Max. 16 Teilnehmer

Abschluss

Individuelles Scoreboard

Kosten
€ 8.000 zzgl. MwSt. + Spesen

Termine

nach Vereinbarung

Veranstaltungsort
nach Absprache

Literatur

Patrick M. Lencioni; Der Vorteil;
ISBN-13: 978-3527507634

Patrick M. Lencioni; The Three Big
Questions for a Frantic Family;
ISBN-13: 978-0787995324
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